ASSENZE 2° TRIMESTRE 2017

ASSENZE PER ASSENZE PER A:sfngL?E? TOT. ASSENZE
UFFICI MALATTIA (% su| FERIE (% su gg 2017 (% su gg
. - PERMESSI (% su -
gg lavorabili) lavorabili) L lavorabili)
qgg lavorabili)
DIREZIONE 3,12% 6,54% 3,86% 13,52%
CENTRO DOCUMENTAZIONE 2,67% 5,33% 2,19% 10,19%
DIPARTIMENTO SERVIZI REGIONALIZZATI E RAPPORTI TERRITORIALI 0,00% 1,60% 0,00% 1,60%
DIPARTIMENTO FONDI EUROPEI E INVESTIMENTI TERRITORIALI 1,17% 7,03% 27,63% 35,83%
DIPARTIMENTO STUDI ECONOMIA TERRITORIALE 0,00% 5,33% 4,67% 10,01%
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE, COMPLIANCE E SISTEMI INFORMATIVI 0,40% 12,20% 2,44% 15,04%
DIREZIONE AMMINISTRATIVA 0,42% 7,85% 8,12% 16,38%
DIPARTIMENTO SERVIZI Al COMUNI 1,60% 7,20% 4,75% 13,55%
DIPARTIMENTO FINANZA LOCALE 3,67% 6,31% 5,93% 15,91%




